
 

 

WAGNER KABLO VE SANAYİ TİCARET A.Ş. 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ ÇALIŞAN ADAYI AYDINLATMA METNİ 

 

WAGNER KABLO SANAYİ VE TİCARET A.Ş. (“WAGNER”) olarak kişisel verilerinizin güvenliğinin 

sağlanmasına önem veriyoruz. Kişisel verileriniz Şirketimiz tarafından, 6698 sayılı Kanunda yer alan temel 

ilkelere, veri işleme şartlarına uygun olarak işlenmekte, muhafaza edilmekte ve korunmaktadır. Bu amaçla, 

verilerin korunması için her türlü önlemi alan ve azami hassasiyet gösteren WAGNER ailesi olarak, kişisel 

verilerinizin işlenmesi hususunda sizleri bilgilendirmek isteriz.  

a) Veri Sorumlusu 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KANUN/KVKK”) uyarınca, kişisel verileriniz; veri 

sorumlusu olarak Antalya Serbest Bölge 1.cadde 4. Sokak No:6, PK:8 Yeni Liman, Konyaaltı, 07070 

Antalya adresinde mukim Wagner Kablo Sanayi ve Ticaret A.Ş. (“Şirket” veya WAGNER”) tarafından 

aşağıda açıklanan kapsamda işlenebilecektir.  

 

b) Kişisel Verilerin İşlenme Amacı ve Hukuki Sebebi 

Kişisel verileriniz, kişisel verilerinizi Şirketimize açıklamanıza konu olan; iş başvurusu talebinizin ve ilgili 

pozisyona uygunluğunuzun değerlendirilmesi, Şirketimiz insan kaynakları politikaları çerçevesinde ileride 

oluşabilecek pozisyonlar için özgeçmiş havuzu oluşturulması, işe alım süreçlerinin yürütülmesi, 

sonuçlandırılması ve bu kapsamda sizinle iletişime geçilmesi amaçlarıyla işlenecektir. Kişisel verileriniz 

6698 sayılı Kanun’un 5/2(c) maddesinde düzenlenen sözleşmenin kurulması ya da ifası hukuki sebebine 

ve 5/2(f) maddesinde düzenlenen veri sorumlusunun meşru menfaati hukuki sebebine dayanılarak 

işlenmektedir. 

İş başvurusu talebinizin ve ilgili pozisyona uygunluğunuzun değerlendirilmesi kapsamında Şirketimize 

açıkladığınız özel nitelikli kişisel veriler 6698 sayılı Kanun’un 6. maddesi gereğince yalnızca açık rıza 

vermeniz durumunda işlenecektir.  

c) Kişisel Verilerinizin Aktarılması 

Kişisel verileriniz kural olarak herhangi bir üçüncü kişi ya da kurumla paylaşılmamaktadır. Ancak 

Şirketimizin hukuki yükümlülükleri kapsamında talep edilmesi halinde yetkili kamu kurum ya da 

kuruluşları ve yalnızca açık rıza vermeniz halinde kullanılan ortak sistemler gereği grup şirketlerimiz veya 

insan kaynakları işe alım süreçlerinde destek aldığımız altyapı hizmet sağlayıcılarına, veri paylaşımı 

yapılabilecektir. 

 

ç) İşlenen Kişisel Veriler ve Kişisel Verilerinizin Toplanma Yöntemi  

 

Şirketimize yapmış olduğunuz iş başvurunuzun değerlendirilebilmesi için e-posta adresiniz, adınız-

soyadınız, ev adresiniz, telefon numaranız, öğrenim geçmişiniz, iş tecrübeleriniz, yetkinlikleriniz, 

yabancı/ana dil bilginiz, özgeçmişiniz, ön yazınız, referans bilgileriniz, daha evvel şirketimiz WAGNER 

bünyesinde iş tecrübenizin veya bir referansınızın olup olmadığı, ilgili iş başvurusunu hangi yöntemle 

ve/veya vasıtayla öğrendiğiniz, işe uygunluğunuzu değerlendirmek için açık rızanız var ise adli sicil-güvelik 

ve bazı sağlık bilgileriniz (Engellik durumu gibi) bilgileriniz işlenecektir. Ayrıca işe başvurunuz 



kapsamında davet edilmeniz halinde işe uygunluğunuzun değerlendirilebilmesi için insan kaynakları 

süreçlerimizin yönetildiği sistemler aracılığı ile bir takım yetkinlik ve genel yetenek testleri uygulanıp yine 

aynı sistem içerisinde kaydedilecektir. 

 

Kişisel verileriniz Şirketimiz tarafından farklı kanallarla Şirketimizin insan kaynakları politikasının 

uygulanması ve işe alım süreçlerinin yürütülmesi amacıyla toplanmaktadır. Bu süreçte toplanan kişisel 

verileriniz; iş başvurusu yapmanıza imkân tanıyan internet siteleri üzerinden, fiziki ortamdan veya sair 

iletişim kanalları aracılığıyla; iş başvurusu talebinizin ve ilgili pozisyona uygunluğunuzun 

değerlendirilmesi, Şirketimiz insan kaynakları politikaları çerçevesinde işe alım süreçlerinin yürütülmesi, 

sonuçlandırılması ve bu kapsamda sizinle iletişime geçilmesi amaçlarıyla dijital veya fiziki ortamda, 

özgeçmişinizde sağladığınız bilgi ve belgelerden toplanmaktadır.  

 

d) 6698 sayılı Kanun’un 11. maddesinde Sayılan Haklarınız 

Kişisel veri sahipleri olarak, haklarınıza ilişkin taleplerinizi Veri Sorumlusuna Başvuru Esasları Hakkında 

Tebliğ’de https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/03/20180310-6.htm  düzenlenen yöntemlerle 

Şirket’e iletmeniz durumunda Şirketimiz, talebin niteliğine göre talebi en kısa sürede ve en geç otuz gün 

içinde ücretsiz olarak sonuçlandıracaktır. Ancak, işlemin ayrıca bir maliyeti gerektirmesi hâlinde, Şirket 

tarafından Kişisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki ücret alınacaktır. Bu kapsamda kişisel 

veri sahibi olarak;     

 

• Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

• Kişisel verileriniz işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

• Kişisel verilerinizin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, 

• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

• Kişisel verilerinizin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme ve bu 

kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

• 6698 sayılı Kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, 

işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel verilerinizin silinmesini veya yok 

edilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişilere 

bildirilmesini isteme,  

• İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir 

sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

• Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın giderilmesini 

talep etme haklarına sahipsiniz. 

WAGNER’in işbu aydınlatma metninde Kanun’dan, ikincil düzenlemelerden ve Kurul kararlarından doğan 

sebeplerle değişiklik yapma hakkı her zaman saklıdır. Aydınlatma metninde yapılacak değişiklikler ve 

güncel metin tarafınıza tebliğ edildiği tarih itibariyle derhal geçerlilik kazanacaktır. 

 

Kişisel verilerimin elde edildiği esnada bilgime sunulan aşağıdaki Aydınlatma Metnini okudum, anladım 

../../20…. 
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